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Als Experte für Reifen, Räder und Service sind wir in  
Europa die Nr. 1 mit führender Rolle in Deutschland.  
Von den 11.500 Mitarbeitern in 11 Ländern sind bundes- 
weit etwa 2.000 in über 300 Servicecentern beschäftigt.  
EUROMASTER ist eine 100-prozentige Michelin Tochter. 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgabe 
mit einer attraktiven Vergütung in einem international agierenden 
Unternehmen. Sie werden von uns mit internen Weiterbildungs-
maßnahmen unterstützt, denn: Gemeinsam mit Ihnen wollen wir im 
Markt für Reifen, Räder und Service in Zukunft viel bewegen.

IHRE AUFGABEN:

	 Weiterentwicklung der Servicecenter (SC) in dem jeweiligen 	
	 Gebiet durch Ausschöpfung des lokalen Marktpotentials

	 Beobachtung des lokalen Wettbewerbs

	 Planung, Steuerung und Kontrolle des Betriebsergebnisses

	 Sicherstellung einer einheitlichen Abwicklung  
	 des Tagesgeschäfts

	 Kontrolle der Einhaltung aller Sicherheits- 
	 und Umweltvorschriften

	 Aktive Zusammenarbeit mit dem Verkaufsteam hinsichtlich 
	 der SC-Geschäftabwicklung und der Kundenbetreuung

	 Führung der Leiter/innen Servicecenter

IHR PROFIL:

	 Abgeschlossenes kaufmännisches Studium oder abgeschlossene 
	 kaufmännische Ausbildung

	 Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung davon mindestens 5 Jahre
	 in einer Führungsposition

	 Sehr gutes kaufmännisches Wissen und Verständnis

	 Umfangreiche Kenntnisse des Unternehmens, des Marktes 
	 und der Branche

	 Ausgeprägte Organisationsfähigkeit und 
	 Kommunikationsstärke 

	 Hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilität, Reisebereitschaft

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins.

 

Zur Verstärkung unseres Vertriebsteams suchen wir im Raum Bayern einen

Vertriebsleiter (m/w)


